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Monsieur le Maire de Caderousse
Hotel de Ville

Rue Berbiguier

84860 CADEROUSSE

Objet : Convocation Conseil municipal Caderousse, le 3 juin 2026

Mesdames, Messieurs,

Je serai honoré de votre présence lors de la séance du prochain conseil municipal de Caderousse qui

se déroulera le mercredi 10 juin a 18h, salle du conseil municipal de I'Hotel de ville.

Apres avoir désigné un secrétaire de séance et adopté le procés-verbal de la séance du conseil municipal du 5 juin
2026, nous aborderons les dossiers dont vous trouverez la liste ainsi que les rapports de délibération et leurs
annexes dans la note explicative de synthése jointe a la présente convocation.

Je vous prie de bien vouloir prendre connaissance de la liste des décisions prises sur le fondement de I'article L2122-
22 du Code général des collectivités territoriales.

Comptant sur votre présence, je vous prie de croire, Mesdames, Messieurs, en I'assurance de ma considération
distinguée.




COMMUNE DE CADEROUSSE

Le 3 juin 2026

ORDRE DU JOUR

Monsieur le Maire de Caderousse a 'honneur d’informer le public que le Conseil Municipal est convoqué le
mercredi 10 juin 2026 a 18h, salle du conseil municipal de I’'Hétel de ville.

L’ordre du jour sera le suivant :

NO
Ord R Objet
rdre délibération apporteur bje
1 10.06.01 Christophe Désignation des représentants de la commune pour siéger au sein de la
o REYNIER-DUVAL CLECT
2 10.06.02 Coralie  BONNET- | Définition du co(it de scolarité 2026/2027
o LAVORINI
Christophe Société Publique Locale Territoire Vaucluse - Désignation d'un
g {be08 REYNIER-DUVAL représentant
4 10.06.04 Marielle Attribution du marché de maitrise d’ceuvre pourl'opération de création
e TIBERGHIEN d’une maison de santé pluridisciplinaire.
5 10.06.05 Christophe Approbation de la convention intercommunale d’attribution des
o REYNIER-DUVAL logements sociaux (CIA)
: Renouvellement d’'un poste non permanent - contrat de projet -
. HLEER AT AT ET I conseiller numérique au sein de I'Etablissement France Services (EFS)
7 10.06.07 Mariel MARTIN Mise a jour tableau des emplois et des effectifs
Décisi Er—
8 10.06.08 Mariel MARTIN Colsienmouificative
9 10.06.09 Christophe Opposition au transfert de la compétence plan local d’'urbanisme (PLU)
T REYNIER-DUVAL ala Communauté de communes du Pays d’Orange en Provence

Référence décisions
prises sur le fondement Objet Date de signature
de I'article L2122-22 du
CGCT

2026DEC020 Demande de subvention aupres de la CAF au titre du dispositif | 26 mars 2026
FME pour le remplacement des fenétres, porte et création
d’oculis sur les portes des dortoirs du Multi-accueil municipal
« Le Caderoussel »

2026DEC021 Délivrance d'une concession dans le cimetiére - De Rippert | 30 mars 2026
d’Alauzier Guillaume et Anne-Laure

2026DEC022 Cession de matériel - vente en ligne de matériel - machine a | 30 mars 2026
tracer

2026DEC023 Délivrance d'une case de columbarium dans le cimetiére 30 mars 2026

2026DEC025 Contrat de location d'un logement nu - 7 rue Chateauvieux, 1¢* | 01 avril 2026
étage porte droite au profit de M Valles Alain




2026DEC026 Contrat de location d’'un logement nu - 2 rue Chateauvieux 2¢me | 01 avril 2026
étage porte gauche au profit de M Beldi

2026DEC027 Contrat de location d’'un logement nu - 4 rue Chiteauvieux au | 24 avril 2026
profit de Mme Padilla

2026DEC028 MAPA - Réhabilitation de batiment pour la création d’'une | 04 mai 2026
maison de santé pluridisciplinaire - marché de contrdle
technique et de coordination SPS

2026DEC029 Marché public de fourniture et service a procédure adaptée - | 05 mai 2026
acheminement et fourniture d’électricité

2026DEC030 Marché de maitrise d’ceuvre pour la construction d’'une maison | 04 mai 2026
de santé pluridisciplinaire - décision du pouvoir adjudicateur
portant désignation des 3 candidats admis a présenter une offre

2026DEC031 Contrat de location d'un logement situé 41 rue du Docteur | 12 mai 2026
Guérin Immeuble La Diligence Bat A Appartement A2 rdc

2026DEC032 Décision budgétaire modificative portant virement de crédits de | 12 mai 2026

chapitre a chapitre

Listing DIA :

Numéro de dossier  |Liste des Parcelles |Propriétaires

Prix de vente ou

Adresse Terrain |Superficie en m? ., .
évaluation

Désignation du bien oul

NON

Le Maire

Christophe REYNIER-DUVAL




Délibération 1 : Désignation des représentants de la commune pour siéger au sein de la CLECT
Rapporteur ; Christophe REYNIER-DUVAL

Le rapporteur expose :

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L. 5211-40-1, qui autorise les communes
a désigner des représentants au sein des commissions intercommunales, L. 5211-24, relatif & 'évaluation des
charges transférées, L. 2121-21, relatif aux modalités de vote et de désignation en Conseil Municipal ;

Vu le procés-verbal d’élection du Maire et des Adjoints du 21 mars 2026 ;

VuT'article 1609 nonies C du Code général des impéts, qui rend obligatoire la création d’une CLECT pour les EPCI &
fiscalité professionnelle unique ;

Vu la délibération du Conseil communautaire du Pays d’Orange en Provence en date du 17 septembre 2020 fixant
la composition de la Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées (CLECT)

Considérant que la communauté de communes du Pays d’Orange en Provence est dotée d'une fiscalité
professionnelle unique {(FPU) ;

Considérant qu’a ce titre, une Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées (CLECT) doit étre mise en
place afin de procéder a I'évaluation des charges transférées entre les communes membres et l'intercommunalité ;

Considérant que chaque commune membre est invitée a désigner un représentant pour siéger au sein de cette
commission et un suppléant;

Monsieur le Maire propose les candidatures suivantes :

Titulaire : Christophe REYNIER-DUVAL
Suppléant : Mariel MARTIN

En conséquence et aprés consultation de ses commissions compétentes, le conseil municipal décide :

- De désigner un titulaire et un suppléant pour siéger a la Commission Locale d’Evaluation des Charges
Transférées (CLECT) du Pays d'Orange en Provence comme suit :

o Titulaire : Christophe REYNIER-DUVAL
o Suppléant: Mariel MARTIN

- De dire que le mandat des représentants s'étendent jusqu’a la fin du mandat municipal, sauf démission,
décés, ou modification statutaire du fonctionnement de la CLECT.
- Dedire que la présente délibération sera transmise au Pays d’Orange en Provence.




Délibération 2 : Définition du cofit de scolarité 2026/2027
Rapporteur : Coralie BONNET-LAVORINI

Le rapporteur expose :
La scolarisation en classe maternelle ou élémentaire publique reléve de la compétence et de la responsabilité, y
compris financiére, des communes.

Les situations d’accueil d’éléves venant de différentes communes sont fréquentes et de plus en plus nombreuses,
dans un sens comme dans I'autre.

Afin que la commune d’accueil ne supporte pas seule, les frais supplémentaires engendrés par la venue de nouveaux
éléves, la loi a crée un mécanisme de répartition des charges de fonctionnement de ces écoles entre les communes
concernées.

L'article L212-8 du code de I'éducation dispose ainsi: « Lorsque les écoles maternelles ou les écoles élémentaires

publiques d'une commune regoivent des éléves dont la famille est domiciliée dans une autre commune, la répartition

des dépenses de fonctionnement se fait par accord entre la commune d'accueil et la commune de résidence.

A défaut d’accord entre les communes intéressées sur la répartition des dépenses, la contribution de chaque commune

est fixée par le représentant de I'Etat dans le département aprés avis du conseil départemental de I'éducation

nationale.

Pour le calcul de la contribution de la commune de résidence, il est tenu compte des ressources de cette commune, du
nombre d'éléves de cette commune scolarisés dans la commune d'accueil et du coiit moyen par éléve calculé sur la base

des dépenses de l'ensemble des écoles publiques de la commune d'accueil. »

Ce principe de répartition des charges est inspiré par la recherche d’équité et d’équilibre des ressources et des
charges des communes.

[I revient au conseil municipal de fixer le cofit d'un éléve dans les écoles maternelle et élémentaire publiques. Ce
colit servant de base au calcul de la contribution communale qui devra étre acquittée par la commune de résidence
lorsque I'’école de Caderousse accueille des enfants dont la famille est domiciliée dans une autre commune.

En toutes circonstances, les cas d’accord de la commune de scolarisation et de la commune d’accueil devront
prendre la forme de délibérations concordantes.

Le calcul du coiit de scolarité d'un éléve a été établi sur la base des éléments légaux et ne saurait comprendre les
dépenses d'investissement.

VuT'article L2121-30 du code général des collectivités territoriales;
Vu les articles L212-4 et L212-8 du code de I'éducation ;

En conséquent et aprés consultation de ses commissions compétentes, le conseil municipal décide :

e D’approuver le colit d’'un éléve pour I'année scolaire 2026/2027 &

e 773.69 euros pour un éléve scolarisé dans une classe maternelle.
¢ 464.47 euros pour un éléve scolarisé dans une classe élémentaire.

e D'autoriser Monsieur le Maire conformément aux dispositions de larticle L.212-8 du code de
I'éducation, de convenir avec chaque commune de résidence des enfants scolarisés dans les écoles
maternelles et élémentaires de Caderousse, de la participation due en fonction notamment des ressources
de la commune de résidence, du nombre d’enfants scolarisés & Caderousse, et du colit d’un éléve dans la
commune d’accueil.

Piéce annexe :
-Tableau de calcul du cofit de scolarité



Délibération 3 : Société Publique Locale Territoire Vaucluse - Désignation d'un représentant

Rapporteur : Christophe REYNIER-DUVAL

Le rapporteur expose :

Monsieur le Maire rappelle que la commune de Caderousse est actionnaire de la Société publique locale Territoire
Vaucluse depuis le 19 juin 2024.

La SPL Territoire Vaucluse a été crée en mars 2024 par le département de Vaucluse et dont 'objet est tourné
exclusivement au profit des collectivités territoriales qui peuvent lui confier toute mission d’étude, d'urbanisme, de
construction, d’aménagement ou de gestion de service public.

La commune est actionnaire (5 actions déténues) mais ne dispose pas d’une part de capital suffisante pour lui
assurer au moins un poste d’administrateur.

De ce fait, la collectivité est représentée par le biais de 'assemblée spéciale des actionnaires, constituée en
application des dispositions de I'Article L.1524-5 du Code général des collectivités territoriales. Elle est également
représentée au conseil d'administration en qualité de censeur, sans voix délibérative.

Suite aux élections municipales de mars 2026, il convient de procéder a la désignation du représentant de la
collectivité qui siégera au nom de la commune de Caderousse !

s al'assemblée spéciale des actionnaires ;

e aux assemblées générales ordinaires et extraordinaires des actionnaires ;

e au conseil d’administration en qualité de censeur.

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L.1524-5;
Vu le code de commerce ;

En conséquence, et aprés consultation de ses commissions compétentes, le conseil municipal décide :
- de désigner Monsieur Christophe Reynier-Duval pour assurer la représentation de la collectivité au sein :
e del'assemblée spéciale des actionnaires ;
e du conseil d’administration en qualité de censeur;
o desassemblées générales ordinaires et extraordinaires de la société Territoire Vaucluse.
- d’autoriser Monsieur le Maire a accepter toute fonction qui pourrait lui étre confiée par 'assemblée
spéciale, notamment sa présidence ou la fonction d’administrateur représentant l'assemblée spéciale.

Délibération 4 : Attribution du marché de maitrise d'cecuvre pour le projet de création d'une maison de santé
pluridisciplinaire

Rapporteur : Marielle TIBERGHIEN
Le rapporteur expose :
La commune de Caderousse a par délibération n°02.12.12 du conseil municipal du 2 décembre 2026 confié a la SPL

TERRITOIRE VAUCLUSE un mandat de maitrise d’ouvrage pour la construction de la Maison de Santé de
Caderousse.

La consultation de maitrise d’ceuvre a été engagée le 30/03/2026 suivant une procédure adaptée restreinte en
application de I'article 1.2431-1 du code de la commande publique.

La date limite de remise des candidatures était fixée au 20/04 /2026 & 12 heures. 29 plis sont arrivés dans les délais
dont 29 dématérialisés. Une commission ad hoc s'est réunie le lundi 04 mai 2026 afin de proposer la liste des
candidats admis a présenter une offre ;



Au vu du proces-verbal de la commission ad hoc, Monsieur le Maire a par décision en date du 04 Mai 2026 fixé la
liste des 3 candidats admis a présenter une offre, ainsi qu'il suit :

- Groupement dont le mandataire est ATELIER MAD, pli n° 9

- Groupement dont le mandataire est ARMAND & COUTELIER ARCHITECTES, pli n°10

- Groupement dont le mandataire est SCOP ECOSTUDIO, pli n°16

Le dossier de consultation a été mis a la disposition des 3 équipes le 6 mai 2026.
La date limite de remise des offres était fixée au 22 mai 2026 a 12 heures.

Trois offres ont été remises dans les délais et ont fait I'objet d’'une analyse conformément aux critéres de sélection
définis dans le réglement de la consultation. A la suite de I'analyse des offres initiales, le pouvoir adjudicateur a
décidé d'engager les négociations avec les 3 candidats. Les 3 candidats ont remis par écrit, et dans le délai imparti,
leur offre négociée techniquement et financiérement.

Le rapport d’analyse des offres initiales et négociées a été préalablement présenté, Monsieur le Maire propose au
Conseil Municipal d’attribuer le marché de maitrise d'ceuvre a I'équipe xxx qui présente l'offre économiquement la
plus avantageuse pour un montant de xxx € HT

En conséquence et aprés consultation de ses commissions compétentes, le conseil municipal décide :

- Drattribuer le marché de maitrise d'ceuvre a I'équipe xxx qui présente I'offre économiquement la plus
avantageuse pour un montant de xxx € HT

- D’autoriser la SPL TERRITOIRE VAUCLUSE, en qualité de mandataire, a signer le marché eta prendre toutes
les mesures d’exécution de ce marché dans le cadre de la convention de mandat qui lui a été confiée.

- D’autoriser Monsieur le Maire prendre toutes dispositions nécessaires a l'exécution de la présente
délibération.

Pieces annexes :
- Note programmatique
- Réglement de consultation
- Avis BOAMP
- PV commission ad hoc du 4 mai 2026
- Note méthodologique écostudio
- Note méthodologique Armand et Coutelier
- Note méthodologique Atelier Mad

Rapporteur : Christophe REYNIER-DUVAL

Le rapporteur expose :

Plusieurs textes de loi sont venus compléter la politique de I'habitat, incarnée au niveau intercommunal par les
Programmes Locaux de 'Habitat (PLH) :

- La loi du 24 mars 2014, dite loi ALUR, imposant la mise en place d’'une politique des attributions harmonisée a
I'échelle intercommunale :



- La loi Egalité et Citoyenneté du 27 janvier 2017, encadrant le régime des attributions en vue de favoriser la
réduction des écarts entre les quartiers prioritaires et le reste du territoire ;

- Laloi ELAN du 23 novembre 2018, introduisant trois dispositifs structurants dans la gestion de la demande et des
attributions de logements sociaux : la gestion en flux, la mise en place d’une cotation de la demande, et la création
des CALEOL {Commission d’Attribution de Logements et d’Examen de I'Occupation des Logements).

Les EPCI dotés d'un PLH sont désignés pour agir et piloter la stratégie locale en matiere d'attribution de logements
locatifs sociaux. L'objectif étant de garantir le droit a une information transparente et tendre vers une meilleure
mixité dans 'habitat social.

Aprés l'installation d’'une Conférence Intercommunale du logement (CIL}), Ia communauté de communes du Pays
d’'Orange en Provence s’est dotée d'un document cadre d’orientations et de sa traduction opérationnelle, la
Convention Intercommunale d’Attribution (CIA). Dans un souci de lisibilité et d’appropriation, le document cadre
et la CIA font l'objet d’'un document unique, rassemblant I'ensemble des éléments constitutifs d'un Plan
Intercommunal d'Attribution.

La CIA a pour objectif de préciser les engagements quantitatifs et qualitatifs des réservataires de logements locatifs
sociaux, des bailleurs sociaux et des partenaires concernant les objectifs d’attribution fixés par la reglementation et
par le document cadre. Au-dela des objectifs d’attributions, le projet de CIA détaille également les modalités de
pilotage, de suivi et d’évaluation des objectifs d’attribution.

Les signataires de cette convention sont les bailleurs sociaux possédant ou gérant du patrimoine sur le territoire
intercommunal et les réservataires de ce patrimoine, a savoir les communes, la communauté de communes, le
Département, 'Etat, Action Logement.

Avant de vous étre soumise, cette convention a regu les avis favorables des membres de la CIL, ainsi que du Préfet
et de la Présidente du Département de Vaucluse (en leur qualité de co-pilotes du comité responsable du plan
départemental d’action pour le logement et I'hébergement des personnes défavorisées).

Elle a été approuvée le 29 novembre 2023 par les membres de la CIL (Conférence Intercommunale du Logement)
etle 8 décembre 2025 par le Conseil Communautaire.

Il s’agit donc de délibérer pour que M. Le Maire ou son représentant puisse signer la convention.

Pour rappel, au travers de la Convention Intercommunale d’Attribution (CIA), il est attendu des communes
signataires de :

- contribuer a l'atteinte des objectifs réglementaires d’attribution relevant de leur contingent lorsqu’elles sont
réservataires ;

- appliquer les pratiques d’attribution recensées dans la présente convention ;

- sélectionner les candidatures en fonction des priorités du territoire ;

- participer aux groupes de travail de la CIL auxquels elles sont conviées ;

- participer aux commissions de coordination auxquelles elles sont conviées.

En conséquence et aprés consultation de ses commissions compétentes, le Conseil municipal décide :
- D’approuver le projet de Convention Intercommunale d’Attribution (CIA)) annexée a la présente délibération,

- D'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer la Convention Intercommunale d’Attribution (CIA), ses
potentiels avenants, ainsi que tout acte utile a leur exécution.

Piéce annexe ;
- Convention intercommunale d’attribution (CIA)




Délibération 6 : Renouvellement d’'un poste non permanent - contrat de projet - conseiller numérique au
sein de 'Etablissement France Services (EFS)

Rapporteur : Mariel MARTIN

Labellisée en avril 2021, la commune de Caderousse dispose d’un Espace France Services (EFS) qui a pris place au
sein des locaux de I'agence postale communale. A travers ce dispositif, 'Etat offre une solution d’accompagnement
numérique a tous les Frangais, en cohérence avec leurs besoins et a proximité de chez eux.

Pour faciliter la mise en ceuvre de ce dispositif par les collectivités territoriales, I'Etat a créé les postes de conseillers
numeériques, dont les missions sont d’accompagner les citoyens dans l'appropriation des usages numériques
quotidiens comme :

. prendre en main un équipement informatique,

. naviguer sur Internet,

. envoyer, recevoir, gérer ses courriels,

. installer et utiliser les applications utiles sur son Smartphone,
. créer et gérer ses contenus numériques,

. connaftre 'environnement et le vocabulaire numérique,

. apprendre les bases du traitement de texte.

L’Etat a accompagné financiérement les communes retenues pour accueillir un conseiller numérique, en allouant
sous forme de subvention, la prise en charge de la rémunération du conseiller & hauteur du SMIC pour une durée
de deux ans. Pour une entité publique, la subvention totale s'élevait initialement & 50 000 € par poste : 20% sont
versés dans le mois qui suit la signature de la convention, 30% 6 mois aprés signature et les 50% restants 12 mois
aprés la signature de la convention.

En novembre 2023 la commune de Caderousse et I'Etat ont renouvelé leur partenariat en signant une nouvelle
convention pour une durée de 4 ans, soit au plus tard le 17 juin 2028. Le montant de I'aide étatique s’éléve a présent
a 42 500€, ventilés comme suit: 17 500€ la premiére année, 12 500 euros les deux années suivantes.

Depuis 2022, la commune accueille un conseiller numérique, qu’elle souhaite conserver dans les effectifs.

Pour ce faire il est nécessaire de renouveler le conseiller numérique en créant le poste d’adjoint administratif sur
un emploi non permanent de catégorie C, a temps complet, pour une durée de 1 an, & compter du 2 janvier 2027.

En conséquent et aprés consultation de ses commissions compétentes, le Conseil municipal décide :

- de créer a compter du 1 janvier 2027, un poste non permanent de conseiller numérique a temps complet, au
grade d’adjoint administratif, pour une durée de 1 an.

- d'inscrire au budget les crédits disponibles.

- d’autoriser monsieur le Maire ou son représentant a signer tous documents relatifs a la convention passée avec

I'Etat

Délibération 7 : Mise 3 jour du tableau des emplois et des effectifs
Rapporteur : Mariel Martin

Le rapporteur expose :

Le service des ressources humaines de la collectivité veille réguliérement au suivi et & la cohérence du tableau des
emplois et des effectifs de la collectivité.



Pour donner suite aux derniers conseils municipaux et aux évolutions RH, il convient de le mettre a jour. Cette
modification tiendra compter des derniers mouvements de personnel et des évolutions de carriéres, permettant
dés lors le bon fonctionnement des services.

A cet égard un poste d’adjoint technique (catégorie C - filiére technique), a temps complet (35h) est a créer.
Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L2313-1, R2313-3, R2313-8,
Vu le Code général de la Fonction Publique, notamment son article L313-1,

Vu le décret n091-298 du 20 mars 1991 modifié portant dispositions statutaires applicables aux fonctionnaires
territoriaux nommeés dans des emplois permanents a temps non complets ;

Vu les décrets portant statuts particuliers des cadres d’emplois et organisant les grades s’y rapportant, pris en
application de l'article 4 de la loi n°84-53 susvisée ;

Considérant que les emplois de chaque collectivité ou établissement sont crées par leur organe délibération. Il leur
appartient donc de fixer I'effectifs des emplois a temps complet et non complet nécessaires au fonctionnement des
services dans le respect des dispositions de la loi précitée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale.

Considérant qu'il est indispensable de mettre a jour ce tableau des effectifs en cas de modification de création, de
suppression ou de modification de la durée hebdomadaire d'un poste.

En conséquence et aprés consultation de ses commissions compétentes, le conseil municipal décide :

- De créer un poste d'adjoint technique {catégorie C - filiére technique), a temps complet (35h).
- Demodifier le tableau des effectifs tel que présenté en annexe.
- D’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout acte y afférent.

Piéce annexe :

- Tableau des emplois et des effectifs

Délibération 8 : Décision modificative - exercice 2026
Rapporteur : Mariel MARTIN
Le rapporteur expose :

Des modifications doivent étre apportées en dépenses et en recettes, en section d’investissement pour tenir compte
de I'exécution budgétaire.

En effet, afin de pouvoir honorer différentes factures concernant les investissements portés par la commune et
disposer d’'une situation budgétaire au plus prés de 'avancée des travaux, une nouvelle ventilation des crédits entre
chapitres est nécessaire.

Il est 4 noter que cette ventilation ne porte en rien atteinte a 'équilibre du budget.
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_ Dépenses | = Recettes

Chapitre - Désignétion Diminution delAugmentation [Diminution delJAugmentation de
crédits de crédits crédits crédits

Article

23-238 IAVANCE VERSEE + 130 000 €

21-2183 MATERIEL INFORMATIQUE -10 000 €

21-2184 MATERIEL DE BUREAU -6 000 €

21-2131 CONSTRUCTION BATIMENT}-114 000 €
PUBLIC

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vulinstruction budgétaire et comptable M57 ;

Vu la délibération n°070403 du conseil municipal du 7 avril 2026, portant adoption du budget primitif pour 'année
2026. .

Considérant la nécessité de modifier le budget primitif pour 'année 2026 ;

En conséquence et aprés consultation de ses commissions compétentes, le conseil municipal décide :

- D’approuver la décision modification ci-dessus, du budget 2026.

Délibération 9 : Opposition au transfert de la compétence Plan Local d’'Urbanisme (PLU) a la Communauté
de communes du Pays d’Orange en Provence (CCPOP)

Rapporteur : Christophe REYNIER-DUVAL
Le rapporteur expose :

La loi pour I'accés au logement et 4 un urbanisme rénové (Loi ALUR) rend obligatoire le transfert de la compétence
pour élaborer un plan local d'urbanisme intercommunal (PLUi) aux communautés de communes et communautés
d’agglomération dans un délai de trois ans aprés la publication de la loi.

Aux termes des dispositions de I'article L5214-16 du Code général des collectivités territoriales, la communauté de
communes ou la communauté d’agglomération existant a la date de publication de la loi ALUR, et qui n’est pas
compétente en matiére de Plan Local d'Urbanisme, de document d’'urbanisme tenant lieu de carte communale, le
devient automatiquement le lendemain de 'expiration d’un délai de trois ans a compter de la publication de ladite
loi, soit le 1erjanvier 2021, sauf opposition d'une « minorité de blocage » de communes membres.

L’article précité précise en effet que « si dans les trois mois précédant le terme du délai de trois ans mentionnés
précédemment au moins 25% des communes représentantau moins 20% de la population s’y opposent, ce transfert
de compétences n’a pas lieu ».

Sur le territoire de la Communauté de Communes du Pays d’Orange en Provence (CCPOP), les communes d’Orange,
Caderousse, Chiteauneuf du Pape et Jonquiéres sont couvertes par un PLU, la commune de Courthézon est en cours
d’élaboration du sien.
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La compétence « Plan Local d'Urbanisme » permet a la commune de déterminer librement I'organisation de son
cadre de vie en fonction en des spécificités locales, d’objectifs particuliers de préservation patrimoniale ou naturelle
et selon des formes urbaines qui peuvent différer d’une commune a l'autre.

Des documents intercommunaux de planification {(SCOT du Bassin de vie d’Avignon, PLH intercommunal...))
viennent par ailleurs compléter le volet urbanisme communal, que ce soit en termes de déplacement, d’habitat ou
de développement économique.

Le PLU communal doit étre compatible avec 'ensemble de ces documents de planification supérieurs.

Compte tenu de ces éléments et du contexte actuel, la commune de Caderousse considére que le transfert de
compétence en matiére de PLU & la CCPOP n’est pas opportun.

Il convient toutefois de préciser que 'article 136 de la loi ALUR prévoit d’autres moments ol le transfert de cette
compétence pourra intervenir :

- Soit du fait de la volonté de la communauté de communes

- Soit en période d’élection du Président de la Communauté de communes consécutives au renouvellement
général des conseils municipaux et communautaires sauf si les communes s’y opposent dans les mémes
conditions que celles-ci-dessus énumérées.

Il est donc proposé a 'assemblée délibérante de s'opposer au transfert de la compétence PLU a la Communauté de
Communes du Pays d'Orange en Provence (CCPOP) ;

Vu le Code général des collectivités territoriales et particuliérement article L5214-16.
Vu laloi ALUR n°2014-366 en date du 24 mars 2014 et notamment son article 136.
Vu la délibération du Conseil communautaire n° 2018089 du 25/10/2018 relatifs aux statuts de la CCPOP.

En conséguence et aprés consultation de ses commissions compétentes, le conseil municipal décide :

- De s’opposer au transfert automatique de la compétence PLU 4 la Communauté de communes du Pays
d’Orange en Provence.

- De signifier a la Communauté de communes du Pays d’Orange en Provence de prendre acte de cette
délibération.

- D’autoriser Monsieur le Maire a signer tout document relatif a ce dossier.
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